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ОБЪЯВЛЕНИЕ
Министерство управления финансами Самарской области объявляет конкурс на включение в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы:
Управление автоматизации бюджетного процесса:
- главный консультант (главная должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должности: 

высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего, «Информатика и вычислительная техника», «Экономика и управление»;

не менее двух лет стажа государственной гражданской службы или не менее трех лет стажа работы по специальности.

Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих бюджетный процесс, сферу государственных (муниципальных) закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения;
Умения:

- умение разрабатывать проекты правовых актов и иных документов по реализации функций и задач, возложенных на структурное подразделение;

- умение разрабатывать общую методологию ведения данных в информационных системах;

- умение проводить анализ информационных систем, существующих методов и средств, применяемых для контроля и защиты информации, для подготовки предложений по их совершенствованию;

- умение осуществлять организацию и проведение работ по технической защите информации;
- умение определять потребность в товарах (работах, услугах, аренде имущества);

- умение разрабатывать требования к товарам, работам, услугам и (или) нормативным затратам для обеспечения функций министерства;

- умение готовить документы на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

 - умение осуществлять приемку поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг;

- умение проводить экспертизу документации, актов выполненных работ и иных документов, составляемых в ходе подготовки заявок на проведение закупок и исполнения контрактов, на предмет их соответствия действующему законодательству;
- умение обобщать и анализировать информацию, готовить аналитические записки, заключения, ответы, рекомендации.

- консультант (ведущая должность гражданской службы категории «специалисты»), главный специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»), ведущий специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего, «Информатика и вычислительная техника»  или «Информационная безопасность»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих сферу информационных технологий, информационной безопасности и защиты информации,  знания в области методологии построения и эксплуатации автоматизированных информационных систем;

Умения:

- умение разрабатывать проекты правовых актов и иных документов по реализации функций и задач, возложенных на структурное подразделение;

- умение проводить анализ информационных систем, существующих методов и средств, применяемых для контроля и защиты информации, для подготовки предложений по их совершенствованию;

- умение осуществлять организацию и проведение работ со средствами криптографической защиты информации;
- умение осуществлять организацию и проведение работ по технической защите информации;
- умение осуществлять организацию защиты персональных данных в информационных системах персональных данных.

- умение обобщать и анализировать информацию, готовить аналитические записки, заключения, ответы, рекомендации.

- ведущий специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего «Экономика и управление»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих бюджетный процесс, сферу государственных (муниципальных) закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.
Умения:

- умение определять потребность в товарах (работах, услугах, аренде имущества);

- умение разрабатывать требования к товарам, работам, услугам и (или) нормативным затратам для обеспечения функций министерства;

- умение готовить документы на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

 - умение осуществлять приемку поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг.

- умение обобщать и анализировать информацию по вопросам соблюдения порядка и сроков, регламентированных законодательством по проведению закупок;

- умение проводить экспертизу документации, актов выполненных работ и иных документов, составляемых в ходе подготовки заявок на проведение закупок и исполнения контрактов, на предмет их соответствия действующему законодательству.
Управление организации деятельности министерства:

- главный консультант (главная должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должности: 

высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего, «Юриспруденция» или «Экономика и управление»;

не менее двух лет стажа государственной гражданской службы или не менее трех лет стажа работы по специальности.

Дополнительные требования:
Знание: 
- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих сферу государственной гражданской службы, сферу государственных (муниципальных) закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.

Умения:
- умение осуществлять кадровое обеспечение и вести организационно-штатную работу;
- умение проводить оценку коррупционных рисков, выявлять конфликт интересов, разрешать конфликтные ситуации; 

- умение планировать дополнительное профессиональное образование и иные мероприятия по профессиональному развитию государственных гражданских служащих;

- умение разрабатывать проекты технических заданий на оказание образовательных услуг, составление критериев оценки конкурсных заявок;
- умение использовать в кадровой работе специализированные кадровые программы;

- умение обобщать и анализировать информацию, готовить аналитические записки, заключения, ответы, рекомендации.

- консультант (ведущая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего «Юриспруденция» или «Экономика и управление»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих сферу государственной гражданской службы, сферу государственных (муниципальных) закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.

Умения:

- умение проводить оценку коррупционных рисков, выявлять конфликт интересов, разрешать конфликтные ситуации; 

- умение планировать дополнительное профессиональное образование и иные мероприятия по профессиональному развитию государственных гражданских служащих;

- умение разрабатывать проекты технических заданий на оказание образовательных услуг, составление критериев оценки конкурсных заявок.

- умение использовать в кадровой работе специализированные кадровые программы;

- умение обобщать и анализировать информацию, готовить аналитические записки, заключения, ответы, рекомендации.
- главный специалист, ведущий специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего «Техника и технология строительства»,  «Юриспруденция», «Экономика и управление»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих бюджетный процесс, сферу государственных (муниципальных) финансов, закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.

Умения:

- умение осуществлять функции в области административно-хозяйственного обеспечения министерства;

- умение определять потребность в товарах (работах, услугах, аренде имущества);

- умение разрабатывать требования к товарам, работам, услугам и (или) нормативным затратам для обеспечения функций министерства;

- умение готовить документы на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

 - умение осуществлять приемку поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг.

- умение обобщать и анализировать информацию по вопросам соблюдения порядка и сроков, регламентированных законодательством по проведению закупок;

- умение проводить экспертизу документации, актов выполненных работ и иных документов, составляемых в ходе подготовки заявок на проведение закупок и исполнения контрактов, на предмет их соответствия действующему законодательству.

- ведущий специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего «Документоведение и архивоведение»,  «Юриспруденция», «Экономика и управление»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений федерального законодательства и законодательства Самарской области, регламентирующих сферу государственной гражданской службы, законодательства о ведении архивного дела, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.
Умения:

- умение осуществлять функции делопроизводителя; 

- умение осуществлять работу с корреспонденцией;
- умение осуществлять справочно-информационную работу по вопросам прохождения и исполнения документов;
- умение составлять письма, запросы и иные документы.
Управление бюджетного учета и отчетности
- главный специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты») 

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего, «Экономика и управление»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений законодательства Российской Федерации о бухгалтерском учете, законодательства,  регламентирующего сферу бюджетного и налогового законодательства, законодательства о ведении архивного дела, иных нормативных правовых актов, знание аппаратного и программного обеспечения.
Умения:

- умение составлять бюджетную отчетность;

- умение готовить различные справки, ответы на запросы, содержащие информацию, формируемую в системе бухгалтерского учета;

- умение владеть методами финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской отчетности.

Юридическое управление:
- главный специалист, ведущий специалист (старшая должность гражданской службы категории «специалисты»)

Требования к должностям: 

высшее образование по направлению подготовки, предусмотренному должностным регламентом государственного гражданского служащего, «Юриспруденция»;

без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности.
Дополнительные требования:
Знание: 

- знание положений бюджетного законодательства, налогового законодательства, гражданского законодательства, гражданско-процессуального законодательства, законодательства об инвестиционной деятельности, законодательства об административных правонарушениях, порядка и форм взаимодействия с правоохранительными органами, законодательство о государственных закупках.

Умения:

- умение разрабатывать проекты правовых актов и иных документов по реализации функций и задач, возложенных на структурное подразделение;
- умение проводить правовой  анализ документации; 

- умение участвовать в судебном процессе;

- умение обобщать и анализировать информацию, готовить аналитические записки, заключения, ответы, рекомендации;

- умение работать с документами (составление, оформление, анализ, хранение).

Базовые требования к кандидатам на включение в кадровый резерв:

1) знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) правовые знания основ: 

а) Конституции Российской Федерации; 

б) Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

в) Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

г) Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

3) знания основ делопроизводства и документооборота;

4) знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий.

  

Гражданам  Российской Федерации, изъявившим желание участвовать в конкурсе,  необходимо в течение 21 дня со дня опубликования объявления представить в министерство следующие документы:
а) личное заявление на имя министра управления финансами Самарской области;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, с приложением фотографии (форма анкеты утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р);
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д)  документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (медицинская справка формы 001- ГС/у);
Гражданским служащим министерства управления финансами Самарской области, изъявившим желание участвовать в конкурсе, необходимо подать заявление на имя министра.

Государственные служащие иного государственного органа, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют заявление на имя министра управления финансами Самарской области и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором государственный служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии. Форма анкеты утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р.
Прием документов осуществляется до 6 сентября 2017 года

по адресу: г. Самара, ул. Молодогвардейская, 210, к. 670, ежедневно с 10-00 до 12-00 и с 14-00 до 16-00 кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.
Контактные телефоны 242-29-37, 242-17-57.
Предполагаемая дата проведения конкурса 27 сентября 2017 года.
Место проведения конкурса: министерство управления финансами Самарской области.
На 1-м этапе оцениваются документы, представленные кандидатами.

На 2-м этапе проводится тестирование и итоговое индивидуальное собеседование.

Условия прохождения гражданской службы определяются Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Законом Самарской области от 06.04.2005 № 103-ГД «О государственной гражданской службе Самарской области».

Объявление размещено на официальном сайте Правительства Самарской области по адресу: http//www.samregion.ru
